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Verksamhetsberittelse for Svenska Audiologiska Sallskapet, 2021
Svenska Audiologiska Sallskapet ar en férening som samlar brukarorganisationer och
yrkesféreningar som arbetar fér och med audiologi. Vi har till syfte att framja utvecklingen

av audiologi i Sverige.

Styrelse

Styrelsen har under verksamhetsaret bestatt av féljande ordinarie ledaméter:

Jenny Widmark, ordférande

jenny.widmark@vgregion.se

vice ordférande

Charlotta Kampfe- Nordstrém, SMAF,

charlotta.kampfe.nordstrom@akademiska.se

Marie Gardhagen S6derstam, SvAf,
kassor

migd@demant.com

Eva Nyberg, YSDH, sekreterare

eva.nyberg@rvn.se

Johanna Kylin, SPAF, webbansvarig

iohanna.kylin@uppsala.se

Kjell-Erik Israelsson, STAF, ledamot

Kjell-Erik.Israelsson@regionsormland.se

Susanna Ahlstrém, HRF, ledamot

susanna.ahlstrom@hrf.se

Med personliga ersattare:

Asa Thorup, SPAF

asa.thorup@lund.se

Anna Gabrielsson, DHB

annha.gabrielsson@dhb.se

Lisa Kiellarson, YSDH

lisa.kiellarson@regionsormland.se

Fredrik Stillesj6, STAF

fredrik.stillesjo@akademiska.se

Elsa Erixon, SMAF

elsa.erixon@akademiska.se

Dorota Kuczynska, Svaf

dorota.kuczynska@arbetsformedlingen.se

Revisorer

Martin Ekl6f

martin.eklof@sll.se

Erik Berninger

erik.berninger@karolinska.se

Valberedning

Mattias Lundekvam

mattias.lundekvam@hrf.se

Satu Turunen-Taheri

satu.turunen-taheri@ki.se

Ovrig yttre representation

EFAS (European Federation of Audiological Society)- Jenny Widmark (réstande medlem)
samt Susanna Ahlstrém. Stefan Stenfelt dr ersattare for Susanna Ahlstrom. Stefan ar invald

generalsekreterare i EFAS.

Programkommitté Audiologisk dag- Jenny Widmark




Medlemmar
12 medlemsorganisationer ingar i Svenska Audiologiska Séllskapet. Sex yrkesforeningar
samt sex brukarorganisationer.

Yrkesféreningar
SVAf  [Svenska Audionomféreningen www.svaf.nu

SMAF [Svensk Medicinsk Audiologisk Forening www.smaf.se

SFOHH [Svensk forening for Otorhinolaryngologi, www.orlforum.se
Huvud- och Halskirurgi
SPAF  Svenska Pedagogiska Audiologiska www.spaf.nu
Féreningen
STAF  |Svensk Teknisk Audiologisk Férening www.s-t-a-f.org
YSDH |Yrkesforeningen Socionomer for Dova www.ysdh.se

och Horselskadade

Brukarorganisationer

HRF Horselskadades Riksforbund www.hrf.se

SDR Sveriges Dévas Riksforbund www.sdr.org

DHB Riksforbundet for déva, horselskadadejwww.dhb.se
och sprakstorda barn

Barnplantorna [Riksférbundet fér barn med www.barnplantorna.se
cochleaimplantat

FSDB Forbundet Sveriges Dévblinda www.fsdb.org

FHDBF Foreningen for Horselskadade, Dova, www.fhdbf.se
Barn och Familjer

Inre verksamhet

Styrelsemdten

Under kalenderaret har styrelsen haft 11 méten inklusive arsméte. Med anledning av
pandemin och Folkhdlsomyndighetens rekommendationer kring fysisk distansering har
endast digitala moten hallits. Styrelsens arbete har kunnat fortlépa som vanligt via
plattformen Microsoft Teams. Protokoll fran styrelsens méten finns att ldsa pa foreningens
hemsida www.sasaudio.se under rubriken “protokoll”.

Motesdatum

2021-01-08 Styrelsemote

2021-02-02 Styrelsemote

2021-03-16 Styrelsemote

2021-03-16 Arsméte

2021-03-16 Konstituerande styrelsemoéte




2021-04-27 Styrelsemote
2021-06-08 Styrelsemote
2021-08-17 Styrelsemote
2021-09-27 Styrelsemote heldag
2021-10-26 Styrelsemote
2021-12-07 Styrelsemote

Redovisning
Styrelsens kassor har skott det I6pande registrerandet av utgifter och inkomster.

SAS webbplats, kommunikation och information

SAS webbplats har anvénts for att sprida relevant information. Under aret har vi fortsatt att
utveckla var webbplats och kontinuerligt diskuterat uppdateringar, visuell representation
och innehall. Det finns nu en majlighet att prenumerera pa nyhetsbrev via var webbplats.
Nar webbplatsen uppdateras med ett nytt inlagg skickas per automatik ett mejl om detta till
prenumeranter. Detta dr ett satt att férenkla och modernisera SAS kommunikation med
medlemmar och andra som &r intresserade av SAS verksamhet. Var webbansvarige samt
ytterligare person utanfor styrelsen ansvarar fér uppdatering av SAS webbplats.

SAS har funnits med i HRF: s tidning Auris, Audionomtidningen samt DHB:s tidning med
artiklar och information under aret.

Styrdokument, mallar och lathundar
Under aret har arbetet med att se 6ver och uppdatera styrdokument och mallar fortsatt.
Dokument som uppdaterats under 2021 ar:
e Funktionérsadresslistan, med information om mandattid (ar for inval samt
omval) for att underlatta valberedningens arbete.
o Arsplanering gillande Svensk Audiologisk Konferens
o Avsiktsforklaring géllande Svensk Audiologisk Konferens

Yttre verksamhet

Svensk Audiologisk Konferens

Med bakgrund av den inkomna motionen till SAS arsmote 2020-03-10 gallande fragan om
SAS kan anordna ett stérre audiologiskt méte har arbetet med detta fortsatt under aret.
Remiss skickades ut 2021-02-02 till samtliga medlemsféreningar samt dvriga aktérer inom
audiologi sasom Sveriges Horselchefer, Horselféretagarna samt Svensk Horsel. Sex remissvar
kom in. Sammanfattningsvis uttryckte de flesta aktorer sig generellt mycket positiva till ett
storre samarrangemang men det framkom énskemal om fortydliganden i vissa fragor. Fragan
diskuterades dven pa arsmotet- 2021.



Arbetet har sedan fortsatt i form av méten med olika aktérer inom och utanfér svensk
audiologi i syfte att tanka tillsammans, samla in kunskap fran olika hall och klargéra olika
fragor. Styrelsens ordférande har mott samtliga ordférande i medlemsféreningarna,
ordférande for Sveriges Horselchefer, ordférande fér Svensk Horsel samt tre olika
konferensbyraer. Vi har hamtat kunskap fran andra konferensorganisatdrer i Region Skine
samt deltagit pa utbildning i Samverkansregler anordnad av branschorganisationen Swedish
Medtech. Till drets sista styrelsemdte 2021-12-07 bjod styrelsen in personliga ersittare for
att informera och diskutera det fortsatta arbetet med en nationell konferens.

Syftet med en Audiologisk konferens &r att framja den audiologiska utvecklingen i Sverige,
dela med oss av forskning och utveckling och erbjuda en métesplats dar vi kan métas i
gemensamma intresseomraden. Konferensen ska halla en hég vetenskaplig niva och vara
relevant for kliniskt yrkesverksamma inom audiologi. Konferensen ska inkludera
utstdlining/sponsorer i enlighet med samverkansregler. Konferensen ska inkludera
brukarorganisationerna i nagon form.

| syfte att konkretisera konferensens arrangemang arbetades en avsiktsforklaring fram som
skickades ut till vara medlemsforeningar 2021- 11-23. Detta dokument innehéll information
om bakgrund, syfte och mal. Det inneh&ll forslag hur organisationen féreslas se ut, ekonomi/ -
ansvarsférdelning samt information kring tidsplan, format och férvintat deltagarantal p
konferensen. SAS formedlade en uppskattad budget/riskkalkyl med olika scenarier gillande
en ekonomisk ansvarsférdelning. Medlemsféreningarna ombads besvara avsiktsforklaringen
senast 2022-01-14. SAS har begart offerter fran tre olika konferensbyraer.

SAS styrelse har beslutat att SAS styrelse kommer att fungera som organisationskommitté
dar varje styrelseledamot ansvarar for olika omraden sasom till exempel: ekonomi/budget,
information/kommunikation, kontakt med konferensbyrd, vetenskaplig kommitté,
utstallare/Svensk Horsel, Sveriges Horselchefer samt Hérselféretagarna.

Den vetenskapliga kommittén kommer att besta av en ordférande som utses av SAS. Varje
yrkesférening utser en representant. Brukarorganisationerna utser en representant. Den
vetenskapliga kommittén féretrader sitt kunskapsomrade. Det ar 6nskvirt att de ar
disputerade for att sdkerstélla goda kontakter med forskarvirlden och ett varierat
vetenskapligt program av hég kvalitet. Mandatintervallet giller under den férsta
konferensen med mdjlighet till férlangning om konferensen blir &terkommande. Om nagon i
den vetenskapliga kommittén avgar i fortid ar det respektive forenings ansvar att utse en
ersattare.

Audiologisk Dag 2021

Audiologisk Dag anordnades tillsammans med Audiologiskt forskningscentrum i Orebro och i
samarbete med Commee konferensbyra. Temat fér dagen var: “Fran taluppfattning till
interaktion”.

Styrelsen fattade beslut att dagen skulle hallas bade fysiskt pa plats och dven sdndas digitalt,
ett s.k. hybrid-koncept men pga. raddande pandemi anmaildes det alltfor fa fysiska deltagare.
Dagen sandes ddrmed digitalt i form av ett webbinarium via plattformen Zoom. Det fanns
mdjlighet att anmala arbetsplatser via s.k. kliniklank vilket blev uppskattat och utnyttjades



runt om i landet. Totalt deltog ca 150-200 deltagare under dagen. Fem utstéllare deltog i
form av att deras logga fanns med i inbjudan och i programmet under dagen. Alla foreldsare,
prisvinnare och andra aktiva personer sdsom styrelsens ordférande fanns pa plats i
konsertsalen p& Orebro Universitet. Dagen skriv- och teckentolkades. Det fanns méjlighet for
deltagarna att skriva fragor i Zoomchatten som sedan fangades upp av moderator Claes
Mélier under fragestunden. Elina Maki- Torkko inledde dagen. Erik Witte, Asa Skagerstrand,
Sarah Granberg, Moa Wahlqvist, Lennart Arlinger samt prisvinnaren av Arnbrinks utmarkelse
Charlotta Kimpe Nordstréom féreldste under dagen.

SAS ordforande Jenny Widmark berattade kort om Svenska Audiologiska Séllskapets
verksamhet och delade ut arets "Silveréra” till leg. Audionom Birgitta Johansson. Ordférande
for Arnbrinks stiftelse Inger Uhlén, delade ut utmaérkelsen fér avhandling av hég kvalitet till
med dr Charlotta Kimpfe Nordstrém.

En sammanstéllning av dagen finns att ta del av i Audionomtidningen nr 4/2021. P3 SAS
webbplats finns foreldsarernas presentationer att ta del av. Efter konferensdagens slut
skickades en webbenkat ut. Cirka 60 personer svarade pa enkaten. Det allmadnna utbytet av
dagen var 6vervagande 4-5 av 5. De flesta uppskattade det digitala formatet och dver
halften dnskar fortsatta delta digitalt pa framtida sammankomster. Drygt 30 personer av de
som svarade pa utvarderingen deltog tillsammans med sina kolleger. Det var manga
deltagare som tog tillfédllet i akt att skriva fri text-kommentarer, dar framfor allt féreldsarna
och deras foreldsningar samt moderator hyllades. Det uttrycks att det digitala formatet
Okade tillgangligheten 6ver landet och ar billigare an att resa. Flera uttryckte dven att de
saknar att ses fysiskt pa plats och de dnskar dven méta utstéllare fysiskt.

Ekonomi: Det var svart att budgetera arets Audiologiska dag i och med dndrade
omstandigheter pga. restriktioner och osakerhet kring Covid-19 och pandemi-laget. Dagen
sandes digitalt istdllet for hybridformat. Lokal, tekniker och tolkar dr kostnader som oavsett
format dr nédvandiga. Den bokade lokalen gick inte heller att dndra pga. olika
omstandigheter. Totalt 6verskott blev 22 547 SEK.

Priser och utmarkelser

Svenska Audiologiska Séllskapets Silverdra

Utmarkelsen “Silverorat” ges till en person som har gjort betydande insatser fér svensk
audiologi. Utdelad sedan 1977 ar det en av de finaste utmarkelser man kan fa i audiologiska
sammanhang. Nomineringar kommer till SAS styrelse som fattar beslut om mottagare av
diplom, en silverdre-brosch och en prissumma pa 10 000 SEK.

Birgitta Johansson, leg audionom vid Hérselvarden, Varmland blev tilldelad
2021 ars Silveréra med motiveringen:

“Svenska Audiologiska Séillskapets Silveréra 2021 gdr till en person som arbetat mycket ldnge i det audiologiska
fiiltet. Hon har alltid brunnit for yrket och varit med att driva hérselvdrden framat, béde inom

sin egen profession men dven som facklig representant. Hon har haft en betydande roll fér Barnhérselvard i hela
Sverige. Prisvinnaren var med i gruppen som startade Vdrmlandsaudionomernas lokalavdelning inom

SRAT Gr 2001, férst i landet. Inférde babyscreening 2006 tillsammans med Iéikare i Region Vdrmland, infért nya
vardprogram fér barnhérselvérden 2016 och dr en av de drivande medlemmarna som dr med

i omorganisationen av barnregistret i Sverige. Prisvinnaren arbetar som barnaudionom sedan 19 ér tillbaka och



dr chef fér Barn och ungdomshérselvarden samt bitrddande chef fér hela hérselvarden i Vérmiand. Vid tva
tiliféllen har den hér personen varit i Kenya som volontiir i ett team bestdende av likare, tekniker och
audionom. Personen har efter uppdrag av University of Cape Town skrivit ett avsnitt p6 deras hemsida om
audiologi (fér barn) att via ndtet fd information om hérselundersékning och annan kunskap runt hérsel som
enkelt ska na ut i hela virlden. http://www.entdev.uct.ac.za/quides/open-access-quide-to-audiology-and-
hearing-aids-for-otolaryngologists

Hon dr uppvdéxt i en familj dir mamma och broder dr dova, det som kallas CODA barn (child of deaf adult) vilket
innebdr att hon levt i “tva vérldar ” den hérande och déva. Hon klarar denna svéra uppgift med stort
engagemang och hjérta som hon éven delar i sitt arbete. Arets prisvinnare dr mycket omtyckt sévil av sina
arbetskamrater som av sina patienter och deras anhdriga samt viil ansedd i hela Hérsel-Sverige. Med

sitt positiva sdtt, lugn och saklighet fér hon med sig bade unga och dldre arbetskamrater att fortséitta utveckla
arbetet framat med vdr verksamhet. Ar det négon som slitit hért sa dr det hon och ibland slagit knut pd sig sjélv
fér att fé verksamheten att gé runt. Vér pristagare har gjort ett gediget avtryck inom svensk, och internationell
audiologi och fértjdnar dérmed att belonas! ”

SAS - Arnbrinks utmérkelse for doktorsavhandling av hég kvalitet

Svenska Audiologiska Séllskapet delar tillsammans med Gunnar Arnbrinks Stiftelse &rligen ut
en utmarkelse till en doktorsavhandling av hég kvalitet inom hérselvetenskap/audiologi.
Utmadrkelsen 2021 delades ut av ordférande i Arnbrinks stiftelse till Med dr. Charlotta
Kdmpfe Nordstrém, vid Akademiska sjukhuset, Uppsala och till hennes avhandling "The
Human Vestibular Aqueduct, Endolymphatic Duct and Sac: A Morphological Study Using
Micro-CT, Super Resolution Immunohistochemistry and Synchrotron Phase Contrast
Imaging".

Motiveringen var foljande:
” Denna avhandling har med nya metoder utforskat en del av innerérats funktion som &r mindre kénd och dir
Okad kunskap kan fG stor betydelse fér forstdelse och behandling av kliniska sjukdomstillsténd”

Arnbrinks fér bdsta magisteruppsats
Ingen nominering har inkommit till Arnbrinks styrelse. Information samt pdminnelser har
gatt ut till programansvariga pa respektive ldrosdten samt fanns att ldsa pa SAS webbplats.

SAS-stipendier
Da de flesta fysiska arrangemang stéllts in eller skjutits upp under verksamhetséret har inga
ansokningar géllande stipendier inkommit till styrelsen.

Remisser, skrivelser
Inga remisser har inkommit under aret.

EFAS

Jenny Widmark (réstande representant) samt Susanna Ahlstrom representerar Sverige i
EFAS. Stefan Stenfelt ar ersattare for Susanna Ahlstrém och tillika generalsekreterare for
EFAS. | 3r deltog representanterna digitalt vid EFAS &rsméte den 2021-05-20. Arsmétet holls
i samband med EFAS digitala kongress. Arsmétet valde en ny ordférande: Liat Kishon-Rabin
fran Israel. Ndsta arsmate halls i Tel Aviv 2022. Nista EFAS kongress planeras i Kroatien i maj
2023, sedan Wien 2025. Protokoll fran arsmétet finns vid férfragan hos EFAS
generalsekreterare Stefan Stenfelt stefan.stenfelt@liu.se.



Ekonomi

Féreningens ekonomi har under verksamhetsaret 2021 varit stabil trots radande lige. Vi
uppvisar vid verksamhetsarets slut ett resultat pa + 8724 kr. Vi hade budgeterat for ett
minusresultat pa 44 000 kr. Med anledning av pandemin har digitala styrelseméten ersatt
fysiska moten och inte belastat ekonomin. Utbetalningar av beviljade stipendium har heller
inte utbetalats med anledning av instéllda konferenser. SAS har under aret varit medlem i
EFAS ddr medlemsavgiften arligen dr 250 Euro.

For Svenska Audiologiska Siallskapet
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Jelmy Wicﬂnark, ordférande Charlotta Kdmpfe- Nordstrom,
vice ordférande

Marie Gardhagen S6derstam, kassor Eva Nyberg, sekreterare

Johanna Kylin, webbansvarig Kjell-Erik Israelsson, ledamot

Susanna Ahlstrém, ledamot



